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Preparate para
lo inesperado.

Seguro voluntario por muerte y desmembramiento
accidental de New York Life Group Benefit Solutions.

Considera los efectos que una lesidn grave podria tener en tu capacidad para trabajar o completar las tareas diarias. ;Estaria tu familia preparada
si necesitaras atencién continua, rehabilitacién o si falleces como resultado de una lesién catastroéfica?

El Seguro por muerte y desmembramiento accidental (AD&D) de New York Life Group Benefit Solutions (NYL GBS) puede darte a tiy a tu familia
proteccion econdmicay tranquilidad en el momento en el que mas lo necesiten.

¢Quién es elegible y cuanta cobertura puedo adquirir?

Todos los empleados activos de tiempo completo del empleador, que sean empleados designados, incluyendo a los empleados de Women
Foundation que trabajen regularmente un minimo de 20 horas por semana en Estados Unidos, que sean ciudadanos o extranjeros residentes
permanentes de Estados Unidos.

Empleado Cdnyuge Hijos
) Las cantidades de beneficios ) Cantidades de beneficios disponibles: ) Cantidades de beneficios disponibles:
disponibles en incrementos de $10,000 Sino hay hijos dependientes Siel conyuge o la pareja doméstica esta
) Lacantidad maxima del beneficio es asegurados: el 60 % de la suma asegurada: el 10 % de la suma principal
la menor de 10 veces el sueldo o principal del empleado delempleado
$500,000 ) Siuno o mas hijos dependientes ) Siel conyuge o pareja doméstica no esta
estan asegurados: el 50 % de la asegurado: el 15 % de la suma principal
suma principal del empleado del empleado
) Cantidad maxima de beneficio ) Cantidad méaxima de beneficio de $50,000
de $300,000

) Casi2/3 de los americanos viven al dia.!
? ) 1 de cada 7 americanos recibe tratamiento por accidentes cada afo.?
> ) Los accidentes son la tercera causa principal de muerte en EE. UU.3
1) American Payroll Associations, Encuesta “2020 Getting Paid in America”. 2020. 2) Consejo de

Seguridad Nacional, “Injury Facts”. Edicion 2020. 3) Centros para el Control de Enfermedades,
"Fastats — Leading Cause of Death” (Estadisticas rapidas: principales causas de muerte). Marzo de 2021.
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Simeinscribo, ;como funciona?
) Después de que elijas la cantidad de coberturay te inscribas en el seguro por AD&D de Group Benefit Solutions, pagaras la cantidad de la
cobertura elegida mediante convenientes deducciones de némina.

) Unavezinscrito, si tu o un familiar cubierto sufren una lesion grave o fallecen debido a un accidente cubierto, tu o tus beneficiarios recibiran
una cantidad fija.
) Pero, esta cobertura no debe reemplazar un seguro de vida ni un seguro médico principal, ya que solo da cobertura por accidente.

) Segun la gravedad de una lesion, el plan puede pagar un porcentaje del beneficio total por un accidente cubierto que no tenga como
consecuencia la pérdida de la vida.

Comunicate con Recursos Humanos para revisar el Resumen de beneficios y los documentos
de la péliza de AD&D para obtener mas informacion sobre los datos, los costos, las

exclusiones y las limitaciones del plan.

O para obtener mas informacion envia un correo electrénico a Benefits@du.edu.

Los productos y servicios de New York Life Group Benefit Solutions los dan Life Insurance Company of North Americay New York Life Group Insurance Company of
NY. Life Insurance Company of North America no esta autorizada en NY y no tiene actividades comerciales en NY.
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